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Vergabe 

Fischereirecht Wiesbach 

Ab 1. Jänner 2021 

Stellenausschreibung 

Gemeinde St. Willibald 



___________________________________________________________________________ 

 STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Gemäß §§ 8 und 9 Oö. Gemeindedienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 (Oö. GDG 2002), LGBl. Nr. 
52/2002 idgF in Verbindung mit der Oö. Gemeinde-Einreihungsverordnung, LGBl. Nr. 53/2002 idgF 
wird aufgrund des Beschlusses des Gemeindevorstandes der Gemeinde St. Willibald vom 20.10.2020 
die Vertragsbedienstetenstelle eines(r)  
 

Sachbearbeiters(in) im Verwaltungsdienst 
 

in der Funktionslaufbahn GD 18.5 öffentlich ausgeschrieben: 
 

Beschäftigungsausmaß:  40 Wochenstunden (Vollzeitbeschäftigung 100 %) 
Bruttoverdienst:   mind. € 2.210,40 (anrechenbare Erfahrungszeiten aus 

vorangegangenen Dienstverhältnissen richten sich, zur 
Errechnung der Gehaltsstufe, nach den Bestimmungen der §§ 168 
und 169 des Oö. GDG 2002 idgF) 

  Während der Einschulungsphase bis Ende September 2021 erfolgt 
die Einstufung in die Funktionslaufbahn GD 20.3 

Dienstbeginn:  1. Februar 2020 
Dauer des Dienstverhältnisses:  unbefristet 

 
Aufgabenbereich – vorgesehene Verwendung: 

➢ Bauverwaltung 

➢ Datenaufbereitung Personalverrechnung 

➢ Tätigkeiten im Bereich des Kinderbetreuungsgesetzes  

➢ Tätigkeiten im Bereich des Bürgerservice (Parteienverkehr; Erledigung diverser Anträge, 

insbesondere Reisepässe und Personalausweise, Strafregisterauszüge und dgl.) 

➢ Tätigkeiten im Bereich der Abfallwirtschaft   

➢ Öffentlichkeitsarbeit (Homepage, Gemeindezeitung, soziale Medien) 

➢ Meldewesen 

➢ Mithilfe bei Wahlen, Volksabstimmungen und Volksbegehren 

➢ Agenden des Datenschutzes 

➢ Ansprechperson für Bürgermeister, Amtsleiter, Gemeindeorgane und Bürger 
 

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen: 

➢ Österreichische Staatsbürgerschaft bzw. EU-Bürger mit entsprechenden Deutschkenntnissen 

➢ bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenz- bzw. Zivildienst 

➢ Persönliche, gesundheitliche und fachliche Eignung für die Erfüllung der Aufgaben 

➢ Volle Handlungsfähigkeit 

➢ Einwandfreies Vorleben 

➢ Gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit, gute EDV-Kenntnisse 

➢ Höfliches Auftreten und Geschick im Umgang mit Bürgerinnen und Bürgern 
 

Unbedingt erforderliche Aufnahmevoraussetzungen: 

➢ Niveau einer Lehrabschlussprüfung als Bürokaufmann/-frau, eines verwandten Lehrberufes 

oder vergleichbarer Ausbildung  

➢ Abgeschlossene Dienstausbildung nach der Oö. Gemeinde-Dienstausbildungsverordnung 

2005 bzw. deren verpflichtende Ablegung innerhalb 3 Jahren nach Dienstantritt 

➢ Bereitschaft zu zeitlichen Mehrleistungen und persönliche Flexibilität in Bezug auf die 

Dienstzeit 

➢ Führerschein der Gruppe B 
 

Erwünschte Aufnahmevoraussetzungen: 

➢ Berufliche Erfahrung im Verwaltungsdienst einer Gemeinde 

➢ Bereitschaft zur beruflichen Weiterbildung 
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Auswahlverfahren: 

Das Auswahlverfahren erfolgt im Sinne des § 8 des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 
2002 idgF. Die Gemeinde St. Willibald behält sich die Möglichkeit vor, Vorstellungsgespräche, Hearings, 
Tests und sonstige fachliche Begutachtungen durchzuführen. 
Allfällige im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren anfallenden Kosten 
werden nicht ersetzt. 
 

Bewerbung: 

Die Bewerbung ist schriftlich unter Anschluss der entsprechenden Unterlagen bis spätestens Freitag, 
11. Dezember 2020, 12.00 Uhr an das Gemeindeamt St. Willibald, 4762 St. Willibald, Hauptstraße 20, 
zu richten. Die Bewerbung kann auch per E-Mail eingereicht werden. Anzuschließende Unterlagen: 
Lebenslauf, Motivationsschreiben, Zeugnisse und Nachweise über die bisherige berufliche 
Verwendung (Beilagen in Kopie). 
 
 

Vergabe Fischereirecht Wiesbach (ON 69) 
 
Die Gemeinde gibt bekannt, dass für das Fischereirecht am Wiesbach ein Pächter gesucht 
wird. Dieses Fischereirecht erstreckt sich vom Ursprung in Kleinpireth, Gemeinde Raab (im 
Bereich Gst. Nr. 179/2, KG Geiselham), bis zur Gemeindegrenze St. Willibald-Raab (im 
Bereich Gst. Nr. 101, KG Geiselham bzw. 398/3 und 400, KG Gautzham). 
 
Interessenten mögen sich bitte am Gemeindeamt in St. Willibald melden. 
 

 
Landwirtschaftskammerwahl 2021 
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Gewährung einer Gemeindeförderung für Studierende mit 
Hauptwohnsitz in der Gemeinde St. Willibald 

 
Die Gemeinde St. Willibald gewährt eine Studentenförderung in Höhe von € 150,-/Jahr unter 
folgenden Voraussetzungen: 

• Hauptwohnsitz in der Gemeinde St. Willibald zum Stichtag 31.10. während des 
jeweiligen Studienjahres, 

• Vorlage der Inskriptionsbestätigung einer in Österreich befindlichen Universität oder 
Fachhochschule für das jeweilige Studienjahr, 

• Vorlage des Familienbeihilfenbescheides oder des Bescheides über ein 
Selbsterhalter-Stipendium,  

• der Studierende hat nicht bereits für das beantragte Studienjahr eine 
Studierendenförderung bzw. finanzielle Begünstigung (zB. Semesterticket-
Ermäßigung usw.) einer anderen Gemeinde erhalten. 

 
Für den Antrag auf Gewährung der Studierendenförderung ist das vom Gemeindeamt 
erstellte Formular zu verwenden. 

 
 
 
 
 
Stellenangebot 

 
 

 


